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MOVIMIENTO DE ACCION VECINAL

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL al 31/12/2012

comparativo con el ejercicio anterior

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Caja y Bancos ( Nota 2)
TOTAL ACTIVO CTE

ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE
Deudas Financieras ( Nota 3)

TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO NETO
Segun Estado respectivo

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO
NETO

31/12/2012

654,76
654,76

0,00

0,00

654,76

0,00
0,00
0,00
0,00

654,76

654,76

31/12/2011

127,01
127,01

0,00

0,00

127,01

6.439,51
6.439,51

0,00
6.439,51

-6.312,50

127,01

Las notas y anexos que se acompanan forman parte integrante de este estado




MOVIMIENTO DE ACCION VECINAL

ESTADO DE RECURSOS Y
GASTOS

POR EL EJERCICIO FINALIZADO AL 31/12/2012

comparativo con el ejercicio anterior

RECURSOS ORDINARIOS
Para Fines Generales ( Nota 4)

Total recursos ordinarios

GASTOS ORDINARIOS
Generales de administracion (Anexo )

Total gastos ordinarios
DEFICIT DEL EJERCICIO

RECURSOS Y GASTOS EXTRAORDINARIOS
Recursos

Gastos (Anexo )

SUPERAVIT DEL EJERCICIO

31/12/2012
15.587,93

15.587,93

8.305,74
8.305,74

7.282,19

0,00
314,93

6.967,26

31/12/2011
5.079,44

5.079,44

4.643,04
4.643,04

436,40

0,00
201,42

234,98

Las notas y anexos que se acompanan forman parte integrante de este estado




MOVIMIENTO DE ACCION VECINAL

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO

NETO

POR EL EJERCICIO FINALIZADO AL 31/12/2012
comparativo con el ejercicio anterior

APORTES SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADO TOTALES
DE LOS ASOCIADOS
DETALLE Capital Fondos para Total Sup/déficit Superavit Sup/Déficits Ejercicio Ejercicio
fines Esp. Diferido Reservado No asignados Actual Anterior
Saldos al inicio del ejercicio anterior 0,00 -6312,48]|-6312,48 0,00 0,00 -6312,48 -6312,48 -6312,48
Modificaciones del saldo inicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldos al inicio del ejercicio modificado 0,00 -6312,48]|-6312,48 0,00 0,00 -6312,48 -6312,48 -6312,48
Resolucion de asamblea general 15/02/12
Superavit final del ejercicio 0 0 0 0 0 6967,26 6967,26 0,00
Saldos al cierre del ejercicio 0| -6312,48(-6312,48 0,00 0,00 654,78 654,78 -6312,48

Las notas y anexos que se acompanan forman parte integrante de este

estado




MOVIMIENTO DE ACCION VECINAL

ESTADO DE FLUJO DE

EFECTIVO

POR EL EJERCICIO FINALIZADO AL 31/12/2012
comparativo con el ejercicio

anterior

31/12/2012 | 31/12/2011
VARIACION DE EFECTIVO

Efectivo al inicio del ejercicio -6.312,50| -6.547,48
Modificacion de ejercicio anteriores 0,00 0,00
Efectivo al cierre de ejercicio 654,76 | -6.312,50
AUMENTO NETO DE EFECTIVO 6.967,26 234,98

Actividades Operativas

Pagos de telefono 2.592,74( 2.363,04
Pagos de Movilidad y Viaticos 500,00 0,00
Pagos de Gastos Bancarios 314,93 201,42
Pagos C.C.A.P.F.D. 3.150,00| 1.300,00
Pagos de Honorarios Profesionales 1.350,00 950,00
Pagos de Cena 713,00 0,00
Pagos de fotocopias 0,00 30,00
FLUJO NETO DE EFECTIVO UTILIZADO EN

ACT. OPERATIVAS 8.620,67 4.844,46

Actividades de Inversion

FLUJO NETO DE EFECTIVO UTILIZADO/ GEN. EN
ACT. DE INV. 0,00 0,00

Actividades de Financiacion
Cobro de Aporte Fondo Partidario

Permanente 15.587,93 5.079,44
FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO EN

ACT. DE FINANC. 15.587,93 5.079,44
AUMENTO NETO DE EFECTIVO 6.967,26 234,98

Las notas y anexos que se acompafian forman parte del presente Estado.




MOVIMIENTO DE ACCION VECINAL

NOTAS ESTADOS
RELACIONADAS ALOS CONTABLES

NOTA 1) NORMAS CONTABLES

Las Normas contables mas relevantes aplicadas por la Institucion en los Estados Contables
correspondientes al Ejercicio que se informa, son las siguientes:

1.1- Base de preparacion de los Estados Contables

Los Estados Contables han sido preparados siguiendo los lineamientos establecidos en las
Resoluciones Técnicas 25, 16, 17 Y 19 FACPCE

1.2- Consideracion de los efectos de la inflacion
No se han practicado los ajustes para reflejar las variaciones en el poder adquisitivo de la
mone-

da de acuerdo por lo previsto por la Res.287/03 FACPCE.
En consecuencia, los Estados Contables cumplen con las cualidades y requisitos generales
de la Informacién Contable.

1.2- Principales Criterios de Valuacion
1.2.1.- CAJA'Y BANCOS
Los mismos estan valuados a su valor nominal.

NOTA 2) CAJA Y BANCOS
Se compone de la siguiente manera:

2012 2011
Caja Chica 254,75 0,00
Bco Nacion Cta Cte 762/57 400,01 127,01
TOTAL 654,76 127,01
NOTA 3) Deudas Financieras
Se compone de la siguiente manera:

2012 2011
Prestamos a Reintegrar 0,00| 6.439,51
TOTAL 0,00| 6.439,51
NOTA 4) RECURSOS ORDINARIOS
Se compone de la siguiente manera:

2012 2011
Aporte F. P.P 15.587,93| 5.079,44
TOTAL 15.587,93 | 5.079,44




ANEXO I- GASTOS DE ADM. Y OTROS GASTOS
POR EL EJERCICIO FINALIZADO AL 31/12/2012
comparativo con el ejercicio anterior

Gtos Adm. Y Total al Total al
DETALLE Func. Otros Gastos 31/12/2012 31/12/2011

TELEFONOS 2.592,74 2.592,74 2.363,04
MOVILIDAD Y VIATICOS 500,00 500,00 0,00
GTOS BANCARIOS 314,93 314,93 201,42
C.C.A.P.F.D. 3.150,00 3.150,00 1.300,00
HONORARIOS

PROFESIONAL 1350 1.350,00 950,00
CORTESIAS Y HOMENAJES 713,00 713,00 0,00
FOTOCOPIAS 0,00 30,00
TOTALES 8.305,74 314,93 8.620,67 4.844,46




INFORME DEL AUDITOR

Sefiores: PARTIDO MOVIMIENTO DE ACCION VECINAL
Domicilio: Latapie N2 727- Santiago del Estero

En mi caracter de contador publico independiente, informo sobre la auditoria que he realizado de
los estados contables individualizados en el apartado I. Mi tarea profesional consiste en emitir una
Opinién sobre los mismos basado en mi examen de auditoria con el alcance que menciono en el
parrafo Il

I- ESTADOS CONTABLES AUDITADOS

Estado de Situacion Patrimonial al 31 de Diciembre del 2012.

Estado de Recursos y Gastos por el Ejercicio cerrado al 31 de Diciembre del 2012.-

Estado de Evolucion del Patrimonio Neto por el ejercicio finalizado el 31 de Diciembre del 2012.
Estado de Flujo de Efectivo por el gjercicio concluido el 31 de Diciembre del 2012.

Notas 1 a 4 y Anexo |.

Il- ALCANCE DE LA AUDITORIA

He realizado mi examen de acuerdo con normas de auditoria vigentes. Estas normas requieren
que el auditor planifique y desarrolle la auditoria para formarse una opinidn acerca de la
razonabilidad de la informacion significativa que contengan los estados contables considerados en
su conjunto, preparados de acuerdo con normas contables profesionales. Una auditoria incluye
examinar, sobre bases selectivas, los elementos de juicio que respaldan la informacién expuesta
en los estados contables y no tiene por objeto detectar delitos o irregularidades intencionales. Una
auditoria incluye asimismo, evaluar las normas contables utilizadas y como parte de ellas la
razonabilidad de las estimaciones de significacion hechas por la Administracién y la presentacién
de los Estados Contables tomados en conjunto.

lll. DICTAMEN
En mi opinién, los estados contables detallados en el apartado | presentan razonablemente en
todos sus aspectos significativos la Situacion Patrimonial al 31 de diciembre del 2012, los
resultados de sus operaciones, la evolucién del patrimonio neto y las variaciones en el flujo de
efectivo por los ejercicios cerrados en esas fechas, de acuerdo con normas contables
profesionales.

IV. INFORMACION ESPECIAL REQUERIDA POR
DISPOSICIONES LEGALES
A efectos de dar cumplimiento con las disposiciones legales vigentes informo que:
a)
Los estados Auditados concuerdan con los registros contables del ente, los que han sido
llevados en sus aspectos formales, de acuerdo con las Disposiciones Legales.

Santiago del Estero, 25 de marzo del 2013



MOVIMIENTO DE ACCION
VECINAL

CURSOS DE
FORMACION POLITICA
2012



MOVIMIENTO DE ACCION VECINAL
CURSO DE FORMACION POLITICA 2012

El curso de referencia se dicté en dos versiones:

a. La Version I. Destinada a la franja de edad de 18 a 30 afos, a
desarrollarse en tres jornadas: las dos primeras jornadas con una
duracién de 2 horas y media cada una: la tercera con duracion de 3
horas, incluidos los 30 minutos finales de evaluacién.

b. La Version II: Destinada a la franja de edad de mayores de 30 afos,
constante de igual distribucion horaria que la primera version.

Recursos Humanos:

Dos capacitadores con acreditacidon académica y antecedentes
profesionales acordes con la tematica del curso.

Ellos son: el Licenciado en Ciencias Politicas y Sociales, profesor
Pedro Walter Orieta y el Licenciado en Ciencias Politicas, profesor
Victor Fernando Suarez. (se adjuntan CV)

Recursos materiales e infraestructura:

a.- Aula con capacidad para 50 personas provisto de pizarras y
elementos de escritura,

b.- Equipo PC con cafoén para exposicién de diapositivas.



Lugar y Fecha

Las jornadas se llevaron a cabo en las instalaciones del Consejo
Profesional de la Ingenieria y de Santiago del Estero sito en
interseccién de Av. Belgrano (N) y calle Bolivia, los dias 15y 16 de
junio de 2012 en la Versidén |1y 22 y 23 de junio de 2012 en la Versidn
Il.

OBJETIVOS DEL CURSO (EXPECTATIVAS DE LOGRO)

a. Generar conocimientos sobre la politica como ciencia y teoria
del Estado

b. Brindar conocimiento sobre el ordenamiento politico juridico
expresado en la Constitucidn Nacional y la Constitucion de la
Provincia de Santiago del Estero.

c. Generar conocimientos sobre el concepto, elementos
constitutivos y fin del Estado;

d. Brindar conocimientos sobre las caracteristicas distintivas del
sistema republicano democréatico;

e. Sensibilizar sobre los valores de la democracia y el rol de los
partidos politicos como instrumentos de la participacidén
ciudadana;

f. Generar conocimientos acerca del concepto de organizacién, su
tipologia segun la naturaleza juridica y fin de las mismas;

g. Brindar conocimientos sobre liderazgo, su importancia y distintos
tipos;

h. Generar conocimientos sobre los elementos que componen el
proceso de la comunicacion y su importancia en el juego
democratico;

I. Brindar conocimientos sobre los distintos regimenes
Brindar conocimientos sobre los distintos regimenes electorales,
con especial énfasis en el actualmente vigente en Argentina 'y en
la Provincia de Santiago del Estero



Como metodologia del dictado de clases se emplearon métodos
inductivos y deductivos usando como complementos de apoyo
presentaciones en powerpoint y trabajo de discusién en grupos a los
efectos de desarrollar en los cursantes capacidades de expresion y
liderazgo.

Con respecto a los contenidos del curso en sus dos versiones se
desarrollaron los siguientes conceptos:

e Politica; Estado, sus elementos y fines;

e QOrdenamiento Politico-Juridico: Constituciones Nacional y
Provincial

e Etica y Derechos Humanos: valores y virtudes morales y
cidadanas

e Derechos del ciudadano de acuerdo a la Constitucién Nacional

e Caracteristicas distintivas de los gobiernos republicanos: division
de poderes

¢ Rol de los partidos politicos en las democracias y su importancia
como instrumento de participacién ciudadana

e El voto: derecho-deber en la participacion ciudadana.
Regimenes electorales en Argentina y en Santiago del Estero

e Comunicacion y liderazgo: su importancia en la democracia.
Concepto vy tipificacion del lider, su importancia y responsabilidad
en la vida ciudadana.

Recursos Econdmicos

El dictado de sendos cursos demandé un gasto de $ 3150,00
(pesos tres mil ciento cincuenta) que corresponde a un 20%
aproximadamente de $ 15428,21, fondo partidario asignado por el
Ministerio del Interior para el ejercicio 2012.

El gasto se distribuy6 de la manera siguiente:



e Honorarios por $ 1500,00 para el dictado del curso para el
publico en general

e Honorarios por $ 1000,00 para el dictado del curso para
jovenes hasta 30 afos

e Impresién de cartillas por $ 650,00 como material de apoyo
para ambos cursos.



LISTADO VERSION I (18 A 30 anos)

APELLIDO Y NOMBRE DNI FECHA DE NACIMIENTO
Barrera, Maria de los Angeles 31311799 19/04/1985
Campos Silvana Gisell 32859423 15/02/1987
Campos Virginia Mariel 34694787 11/10/1989
Campos Veronica Mabel 30118074 27/02/1982
Chazarreta Carla Monserrat 31729461 23/09/1985
Lami Maria Fernanda 27918126 27/03/1980
Leguizamon Maria Laura 34694968 20/09/1989
Sisack Martina Novillo 38115830 20/04/1993
Von Zeilao Maria Pia 33089495 21/10/1987
Abdala Ruth 35475546 17/01/1991
Diaz Rocio Marcela 34243930 19/11/1988
Jimenez Cintia Daniela 31825212 22/07/1985
Castano Gilardi Rodrigo 33887746 06/11/1988
Morales Claudio Alfredo del Valle | 29894062 08/12/1982
Vallejo Yocca lvan Antonio 35917386 28/05/1991
Frontera Belen Esmeralda 35917346 14/06/1991
Caceres Unates Lucia 37411209 05/04/1993
Scarafia Francisco 34856778 05/10/1990
Roque Ana Micaela 37736559 29/10/1993
Castafo Pozzo Soledad 35034170 30/11/1989
Ramirez Sebastian Enrique 35052083 18/01/1990
Castano Gilardi Romina 34994435 21/02/1990




Llarrull Dorao Gabriel Augusto 35344519 09/08/1990
Perez Fernando Exequiel 35741682 20/04/1991
Sanchez Rava Gustavo Gaston 35344869 04/10/1990
Rojas Dario Fernando 35836871 10/02/1991
Gonzalez Silva Ivana de los Angeles | 31311792 20/04/1985
Santillan Storni Gabriel Oscar 36045288 06/11/1991
Paz Magheri Luis Fernando 30798311 16/03/1984

LISTADO VERSION Il (Mayores de 30 anos)

Anibal

APELLIDO Y NOMBRE DNI FECHA DE NACIMIENTO

Hammerschmidt 8015175 24/04/1938
Guillermo Ernesto
Gonzalez Fernando 21632453 14/11/1970
Hector
Manzur Marta Beatriz 4624093 03/09/1944
Llarrull Miryam Doris 12695548 07/01/1957
Gonzalez Norberto 27619282 04/10/1979
Sebastian

Llarrull Oscar Jesus 10017882 01/11/1951
Milla Yaqueline Banesa | 26033964 02/07/1977
Costa Julio Cesar 7890554 20/01/1950
Ledesma Alderete Miguel | 14754217 04/01/1962




Boccanera Jorge Alberto | 12998708 03/06/1957
Lanterna Lautaro 24047867 05/07/1975
Llarrull Alejandro Oscar | 24967435 06/03/1976
Mattera Ricardo Antonio | 12507151 28/07/1958
Maud Enrique Salvador | 16505160 25/07/1963
Banegas Mirian Liliana | 21763391 14/08/1970
Ferreyra Wertel de Jesus | 8128360 15/12/1944
Maud Elias 7152534 31/03/1930
Mattera Juan Alberto 21631660 02/07/1970
Llarrull Manuel Antonio 10936764 28/01/1954
Bitar Tarraf 18826102 13/03/1936
Figueroa Gomez Marcela | 28246099 28/06/1980
Isabel
Moreno Maria Eugenia | 21396725 04/09/1979
Magheri Miguel Angel | 17676546 28/03/1966
Ruiz Alicia del Valle 29384491 10/04/1982
Diaz Luis Ignacio 12903720 08/05/1958
Ayunta Mirian Beatriz 17584990 27/12/1965
Mansilla Antonia del Valle | 17215278 28/07/1965
Mansilla Dora Isabel 14765225 12/06/1962
Ibafez Segundo 10156543 10/02/1953

Leonardo




CURRICULUM VITAE
PEDRO W. ORIETA

DATOS PERSONALES

Nombre completo Pedro Walter Orieta

Sexo: Masculino

DNI: 7.187.960

Fecha de nacimiento 31 de julio de 1938

Lugar: Santiago del Estero (R.A)

Domicilio: Anchorena 1224 — 3° B —Bs. Aires (R.A.)
Celular: 011-1561957509

Teléfono particular 011-4825-2635

Teléfono de oficina: 011-4343-9001 Int 733

Mails porieta@sgp.gov.ar"

pedroorieta@yahoo.com.ar

Nacionalidad: Argentino



. ESTUDIOS Y FORMACION PROFESIONAL.:

Universitarios:

Posgrado:

Autoevaluacion del Perfil:

Licenciado en Ciencias Politicas y Sociales de la Facultad
de Ciencias Politicas, Sociales y Juridicas de la Universidad
Catélica de Santiago del Estero.

Doctorando en Sociologia, UCA, Buenos Aires. Cursado
completo (2006-2007). Tesis en preparacion sobre las
Profesiones en la Administraciéon Publica.

Politosocidlogo. Generalista. Buen manejo de la
temética de RRHH. Conocimientos de Calidad Total,
Metodologia y Técnicas de Investigacion Social,
Planeamiento Estratégico, Formulacion y Evaluacion de
Proyectos. Buen manejo de la comunicacion oral y

escrita. Buen manejo de PC e Internet.

II. OTROS DATOS DE CAPACITACION Y ESPECIALIZACION

Seminario Taller de Tesis Doctoral, dictado por Dr. Enrigue Amadasi, UCA, Bs.Aires,
2011.

Curso Taller "Presentaciones Orales Eficaces", INAP, Bs. Aires, 2008.

Curso Taller de Formacién de Instructores y Foro de Capacitacion Laboral en las
Organizaciones Publicas, INAP, Bs. Aires, 2008.

Seminario Internacional sobre Modernizacion del Estado. Mejores Politicas para un
Mejor Gobierno, Organizado por Jefatura de Gabinete de Ministros, Bs. Aires, 2007.
Seminario "Historia de las ideas y de las instituciones politicas argentinas”, dictado por
Dr. Fernando J. Devoto, Facultad de Ciencias Sociales y Econémicas, UCA, Bs. Aires,
2007.

Curso de posgrado "Cuerpo, afectividad y lenguaje”, Coordinador: Dr. Néstor A.
Corona, Facultad de Filosofia y Letras, UCA, Bs. Aires, 2006

Seminario Ibero Americano “Los desafios del Buen Gobierno”. ASAE, FOSIP, SSGP,
Centro Cultural General San Martin, Buenos Aires. 2004.

4° Encuentro del MERCOSUR organizado por Fundacion OSDE, Grupo Brasil y
Universidad de Chile, “Una estrategia Geocultural para América Latina”, “Propuestas
en Educacion y Cultura”, “Foro de Decanos de Medicina del MERCOSUR?”, y “13er.



Seminario Internacional sobre sistemas de financiacion de salud en Argentina, Brasil y
Chile”. Sheraton, Bs Aires, 2003.

e Curso de Epistemologia y Metodologia de la Investigacién Cientifica, dictado por el
Epistemélogo Juan Samaja. UNSE, Sgo. del Estero. 2003.

e (Curso del Programa de Alta Gerencia Publica del INAP, sobre Conduccién de Grupos
de Trabajo. Bs. Aires, mayo de 1998.

e Curso de Calidad Total, INAP, Bs. Aires, agosto/setiembre de 1997.

e Curso de Planeamiento Estratégico. Facultad de Ciencias Econdmicas, UBA,
Bs.As.1995.

e Curso sobre Capacitacion y Empleo. Formacion Profesional y Ocupacional, dictado por
la Universidad Auténoma de Barcelona en Fundacién Instituto para la Excelencia
Educativa de la UOCRA. 30 hs teédrico-practicas. 1995. Bs. As.

¢ Ciclo Basico Completo de Alta Gerencia Publica, Programa de Formacion
Gerencial del INAP. Bs.As, 1995. 60 horas te6rico practicas.

e Curso Gerencia de la Calidad Total, TQM, dictado por el Instituto Tecnoldgico de
Buenos Aires. Ao 1994.

e Ciclo Bésico del Programa de Formacién Superior del INAP. Bs.As 1994.

e Seminario sobre SINAPA (Sistema Nacional de la Profesién Administrativa),
Universidad de Cuyo, UBA y SFP. Mendoza. 1993.

e Curso de Evaluacién de Desempeno. Secretaria de la Funcién Publica de la Nacion.
Bs.As. 1992.

e De 1970 a 1990, cursos y seminarios diversos sobre: Curriculum en el Nivel Medio y
Superior; Aspectos Institucionales y Organizacionales de la Politica Social;
Metodologia de Investigacién para el Diagnéstico Social: Recursos Humanos en el
Sector Publico; Planificacién y Administracion de la Educacion Superior; Integracion
Regional Latinoamericana; Planificacién y Administracion de Programas de Bienestar
Social; y el uso de diversos utilitarios en aplicaciones informaticas, Excel, Office, etc.

III. EXPERIENCIA:

a. Profesional y laboral:

1. Actual

¢ Capacitador de funcionarios y agentes de todos los tramos y niveles de la
Administracién Publica Nacional mediante cursos presenciales y no presenciales de
Planeamiento Estratégico y Gestion por Resultados incluidos en el Plan de
Capacitacion del Instituto Nacional de la Administracion Publica (INAP). Desde 2010.



Docente Titular de Sociologia de las Organizaciones, Tecnicatura Superior en Gestién
y Administracién Universitaria, Universidad Nacional de Lanus UNLa, desde 2011.
Modalidad: a distancia.

. Anterior

Consultor Rango B Il en DIPRO, Oficina de Innovacién de la Gestién, Subsecretaria

de Gestién y Empleo Publico, SGP, afectado al Segundo Proyecto de Modernizacion

del Estado - Préstamo BIRF 7449 — AR, para asistir técnicamente en la implantacion

del Planeamiento Estratégico como parte del Modelo de Gestién por Resultados en los

organismos de la APN. Desde mayo de 2004 hasta noviembre de 2011.

Capacitador de funcionarios del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires, en Cursos

sobre Planificacion Estratégica, Gestién por Resultados, y Gestién de la Calidad en la

Atencién al Publico, cursos organizados por el Instituto Provincial de Administracion

Publica, La Plata, 2008/2011.

Capacitador de docentes de nivel medio y terciario, en Metodologia de la Investigacion

Social y Educativa, en la Red Federal de Formacién Docente, Provincia de Santiago

del Estero, 2004/2008.

Capacitador de funcionarios de la alta direccion de la Administracion Publica de la

Provincia de Formosa, sobre Planificacién Estratégica y Gestién de los Recursos

Humanos. Setiembre de 2008.

Titular de los Espacios “Administracion | y II”, y “Marketing” en el Instituto Americano

“Juan B. Alberdi”, de Tucuman. 2003-2004

Docente en espacios de Taller Ill de Investigacion y IV de Trabajo Final, de las

Licenciaturas en Gestion Educativa, y Educacién Inicial de la UNSE, e integrante de

Tribunales Evaluadores de Tesinas. 2000-2004.

Director de Trabajos Finales (Tesinas), de alumnos de diversas Unidades Académicas

de UCSE, UNSE y Universidad Nacional de Tucuman (alrededor de veinte tesinas

dirigidas).2000-2009

Docente a cargo del espacio Estructura de las ONGs en la Tecnicatura en ONG.

Instituto Santo Tomas de Aquino, Sgo. del Estero. 2002-2004.

Director de Proyectos de ESUR (Equipos Solidarios del Sur), Organizacion No

Gubernamental con sede en Buenos Aires (Partner de Fundacién Konrad Adenauer,

SELA y diversas ONGs de la Cooperacién Internacional). 1991-2004

Asesor de Programas del Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion. Bs. Aires, 1999.

Asesor del Senado de la Nacion, Comision de Relaciones Internacionales y Culto. Bs.

Aires, 1998.

¢ Asesor Ad-honorem de la Camara de Diputados de la Nacién, Comisién de
Educacion. Bs. Aires, 1997-1998.

¢ Capacitador del INSSJP (PAMI). Bs. Aires, 1997-1998.

¢ Coordinador de Programa (de Evaluacion de Funciones Ejecutivas de la APN)
cargo Nivel B en la Direccién General para la Carrera Administrativa (Secretaria de
la Funcion Publica de la Presidencia de la Nacién). 1995 - 1996. (Hoy Oficina
Nacional de Empleo Publico dependiente de la Subsecretaria de Gestion y Empleo
Publico, Secretaria de Gabinete y Gestién Publica), Cargo ganado por Concurso.
(Renuncia)



¢ Coordinador de Capacitacion y Desarrollo de Carrera en el Registro Nacional de
las Personas. Nivel "C" ganado por Concurso. 1992-1995. (Renuncia).

¢ Consultor de OIM (Organizacién Internacional para las Migraciones). Bs. As. 1989
- 1992.

¢ Consultor del PNUD. Bs. As. 1991.
Otros cargos desemperiados con anterioridad en Santiago del Estero:

> Director del Area Social del Instituto Provincial de Vivienda y Urbanismo (cargo
ganado por concurso). 1970-1976.

b. Académico-Docente:

En los ultimos quince anos en distintas ciudades argentinas:

» Autor del Proyecto aprobado y puesto en ejecucion en mayo de 2011, del Postitulo
sobre Planificacion Estratégica y Gestidon por Resultados en la Universidad
Nacional de Santiago del Estero.

» Docente en el Postitulo iniciado en la UNSE, a cargo de los espacios: Sociologia
de las Organizaciones, Metodologia de la Investigacién, Planificacion Estratégica,
Gestién por Resultados. (Santiago del Estero, 2011)

» Capacitador del Curso sobre Gestiébn Administrativa y Atencién al Publico con
Calidad Total. IPAP, La Plata, Provincia de Buenos Aires, 2011.

» Panelista y autor de la Ponencia "Curso de Metodologia de la Investigacién
Educativa” en el XXVII Congreso ALAS organizado por la Asociacion
Latinoamericana de Sociologia y Facultad de Ciencias Sociales UBA, Buenos
Aires, 2009.

» Experto Autor del Manual Curso de Investigacion Educativa que Emagister brinda
internacionalmente  (desde 2008). de modo gratuito en el sitio
http://www.emagister.com/curso-investigacion-educativa-cursos-2480390.htm.ldem, en
formato video en http://acreditalacalidad2009.blogspot.com/2009/06/la-investigacion-
cientifica.html de uso en la Maestria 2009 en Evaluaciéon y Acreditacién de la
Calidad de la Educacién. Universidad Mayor de San Marcos, Lima, Peru.

» Capacitador de la Red Federal de Formacion Docente, en Metodologia de la
Investigacion Educativa y en Planeamiento Estratégico de la Educacion, Santiago
del Estero, 2005-2007.

» Docente Capacitador en el Curso sobre Gestion de Recursos Humanos, dirigido a
dirigentes gremiales municipales de Argentina, organizado por la UNLA,
Chascomus, Bs. Aires, 2005.

» Docente capacitador de Gestién Administrativa y Atencion al Publico, en cursos
dictados en PECUNSE (Universidad Nacional de Santiago del Estero) y en sede
Oréan de Universidad Nacional de Salta..

» Profesor de Gestién de Recursos Humanos, Programa de Formacién Superior del
SINAPA, INAP, Bs. Aires, 1995.

» Capacitador de Evaluacion del Desempeno de Funciones Ejecutivas. SINAPA,
Bs.As, 1995.




» Titular de Metodologia de la Investigacion Social, y de Sociologia. Facultad de
Humanidades. Universidad Nacional de la Patagonia. Ushuaia, 1991-1992.

Otros cargos académicos y directivos, en Santiago del Estero hasta 1985:

Asesor sobre Aspectos Institucionales y Organizacionales de la Educacién Superior,
del Rectorado del Instituto Superior del Profesorado Provincial. 1985.

Secretario General de la Universidad Catélica de Santiago del Estero. En la funcién
reportaba directamente al Rector y al Consejo Superior.

Profesor Titular de Sociologia General, y Sociologia de Pequenos Grupos en la
Facultad de Ciencias Politicas, Sociales y Juridicas. UCSE.

Miembro del Consejo Académico de la Facultad de Ciencias Politicas, Sociales y
Juridicas de la UCSE.

Director de la Carrera de Sociologia de la Universidad Catdlica.1970-1974.

Decano interino de la Facultad de Ciencias Politicas, Sociales y Juridicas de la
Universidad Catélica de Santiago del Estero. Afo 1972.

Profesor de Educacién Civica e Historia (Bachillerato Humanista) 1965-1987.

VI. PUBLICACIONES Y TRABAJOS REALIZADOS

Curso E-learning de Planificacion Estratégica implementado junto con PROCAE
(Programa de Capacitacion E-learning) de la Secretaria de Gestion Publica de la
Nacién. Autor del contenido en PDF. Curso dictado en diciembre del 2010.

Glosario de Términos Usuales en Planeamiento Estratégico, Trabajo compartido por
otros consultores de DIPRO. 3000 ejemplares impresos en formato libro, 2008.

Manual Tedrico-Practico de Power Point, Mimeo, Bs. Aires 2006.

Importancia de la Ecocardiografia Doppler en la Enfermedad de Chagas, CD
Presentacion en Power Point para el Congreso de la Sociedad Argentina de
Cardiologia (Aportes sociolégicos sobre la pandemia chagasica en Latinoamérica),
Buenos Aires, 2005.

"Cultura Organizacional", Manual de Divulgaciéon para uso docente en empresas y
organizaciones del Sector Publico, trabajo compartido con el Lic. César Diego, Buenos
Aires, 2005.

“Preguntas y Respuestas sobre la Evaluacion del Desempeno de Niveles Gerenciales
en el SINAPA”. Bs. Aires 1996.

Colaborador de “Dialogo”, publicacion trimestral de UNESCO, realizada por I'Office
d’information publique pour I'Amerique Latine et les Caribes. OPI/LAC —Unesco.
Caracas.

Manual “Evaluacion del Desempefio de Funciones Gerenciales”, SSFP, Mimeo, Bs.
Aires, 1995.

Pobreza y Migraciones en el Mercosur. Investigacion realizada para ESUR y
Fundacion Konrad Adenauer. Bs. Aires, 1995.

Nuevos Vectores de la Accién Social. Idem, Bs. Aires, 1994.



Pobreza Urbana en Argentina. ldem, Bs. Aires, 1993.

"Historia de la Direccién Nacional de Migraciones". Partes | y II, Trabajo realizado para
la Organizacion Internacional para las Migraciones. Bs. Aires, 1991 - 1992,
Participacion en procesamiento, analisis de datos e informe del trabajo de
investigacion descriptiva sobre "Caracteristicas y expectativas de retorno de chilenos
desde Bs. Aires a su pais de origen", en equipo con los demélogos, Lelio Marmora y
Ponciano Torales. OIM. Bs As. 1990.

"Municipios Cooperativas, Mutuales y otras formas de ONGs". Realizado para
FUDEPA, Programa de Capacitacién de Intendentes. Bs.As. 1988.
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Apellido:

Nombres:

Fecha nacimiento:

Lugar:
Estado civil:
Hijos:
Domicilio:

Contacto:

Email:

DATOS PERSONALES

Suarez
Victor Fernando
03-11-62
Santiago del Estero- Argentina
Separado
1
Leandro N. Alem N2 554 (Santiago del Estero)
Tel.: 0385-422-4042
Cel.: 03717-339836

victorfsuarez@yahoo.com.ar




Nivel Terciario:

Nivel Universitario:

Posgrado Universitario:

Actualmente:

OTROS CONOCIMIENTOS

Informatica Basica:

Institucién: Colegio Nacional A. Rojas (Santiago del Estero)
Titulo: Bachiller

Ano graduacion: 1981

Institucién: Universidad del Salvador
Titulo: Bachiller Universitario en Ciencia Politica

Afo graduacion: 1989

Institucion: Universidad del Salvador
Titulo: Lic. Ciencia Politica

Ano graduacion: 1991

Institucién: Universidad del Salvador
Titulo: Profesor Universitario Ciencia Politica

Afo graduacion: 1992

Institucion: Universidad Nacional de Santiago del Estero
Carrera: Maestria en Administracién Publica
Maestrando: 12 afo

Cohorte: 2010

Windows. 2000 Office 2003 Office 2007



ANTECEDENTES LABORALES:
ACTUAL:

Institucioén: Universidad del Salvador

Periodo: desde marzo 1993

Cargo: Ayudante Catedra

Catedra: “Politica Internacional Contemporanea”
Tareas: Docente universitario

Instituciéon: Gobierno de la Provincia de Formosa
Secretaria de la Mujer

Periodo: desde septiembre 2009

Cargo: Asesor
Tareas: Formulacién y evaluacion de politicas publicas de género
ANTERIOR:

Empresa: Sidipel S.A (PYME dedicada a la produccién y distribucion de maquinas
etiquetadoras y etiquetas autoadhesivas)

Periodo: Junio 1994-Junio 2008
Cargo: Socio, Gerente Comercializacién

Tareas: Disefio de politicas de ventas, instrumentacion; Formacion y seguimiento
de equipos de trabajo; relacidén con representantes en el interior y exterior
del pais.

Empresa: Escuela Particular Moderna (A-391).

Periodo: Marzo 2001- Junio 2004.



Cargo: Docente Secundario.
Tarea: Profesor Instruccion Civica

Domicilio: Talcahuano 1270 (C.A.B.A) Tel. 4812-7115

Empresa: Estudio Bardi y Asoc. (Consultoria politica)

Periodo: Mayo 1988-Febrero 1998

Cargo: Investigador Senior y Columnista

Tareas: Coordinador de Investigaciones aplicadas, Investigador, Columnista de

Coyuntura Politica; Seguimiento de actores y factores de poder; Andlisis
comparados de plataformas politicas de partidos, Prospectiva politica y

econdémica.

PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION

. Asesor ad honorem de la Red Juventud Rural del Cono Sur (IICA)
Uruguay

o Organizador y coordinador del “1 taller nacional sobre politicas de
juventud rural en Argentina” mesa nacional de enlace de la REJUR,
Rosario 1995.

o Asesor Casa de la Juventud para el proceso del plan operativo
Anual de la participacion juvenil “Fundacién Interamericana (lIAF)
diciembre 2005. Asuncién, Paraguay

CONTRATOS DE TRABAJO:

o Asesor ad honorem del Consejo de la Juventud de Paraguay (CIP)
“Programa Promocion de la Ciudadania Joven en Paraguay”.
Consejo de la Juventud de Espana CIP/BASE-IS. Febrero 2004.

Paraguay.



U Estudio de consultoria: “Analisis de la oferta y demanda de
pasantias y practicas laborales en los departamentos Concepcion y
Asuncion”. Noviembre 2005. Asuncién, Paraguay.

Estudio de linea de base “Proyecto de integracién social de los Nifios de la calle a través
de las nuevas tecnologias de
Comunicacién”. Febrero 2007, Asuncion, Paraguay.



N@\x\\m&\\\\\&\ %N\MW\\\\\\\\ 2

_ W\ % m\%@\&w\ QM%%«\\N\@ \\ &\ @\Q\Ww bty Tt it

“\\\ﬁ\%\ Gopvintlor
@\Q\%\ \DN%@ Q\W\Wﬂ%\w&x\\\ m\\&&wﬁ

F2e2lb, RAN\ &x@@\&&\ W\ N\\(@\w\? L - 2 \ Jed 772 \%N\M
S ot A 1092 Lo calidsis cossespron: WO T e
mwm%\wm\& itz

&w Ferrele - At cresic el cove N\&“L \m\\%\\\,ﬁxﬁ i aze ‘\\\%\N CF E72 AT

M&q\\\\&ﬁ\%&& k\%\w% §§Mm y k\\ o «\ sz, N§\\%
Nﬁ\\\wﬁ& AQQ &NMM&

A@,&%@Qmu\\\& A5 b \\N\M\\ e 7907




T s it aire Lo s

\WV\\&W&M& e & @é&@@\\ Q\pmﬁ@%\&&% B T
N\M_\\\\ iz QN& ‘\‘M\JW&\Q\& Sf w2 @»\\\N\\\\\\Q\w&\v\ \D«,\\\NN\

P&N\w W\\Qm\n\bﬂ\u m\\\iﬂ\m\m\\ rm.“@.w\%\\\ﬁ\% LRN\\N\&NN\H
e vncall o \§\\W\§\\Wﬂm¥§ @M@W\i&%&\sﬁ B o ot o
A rtEe Ao 79U \$\N\ mm&&.ﬁ\\%&&%&\&%w&%\m\%& it Lore ettt
&U L \\V\R%&\w\\. QM\\M\M\

L N&w&\ \\m& crertet e %&\N@\x\%\& m\\\\&\ PEPEAAELETS Nﬁ%\\“\\ gz AT
@\%ﬁwk&%«\x\ \x\w\wm&“‘\\\&h\\&m&m\mw\ \M\\\N\ @\Q \Q\M&\\m sz &\\\\N\\ <

&Kﬁm@ |

: Cy prerzerr .mm&\& S e pracaye Lo A5
feeteet 2. By
Hector

S S . o \.
Chrectertes .u,\ﬂ«\mv:o,mﬁ\\\\ & 5 (\ CZ vl



USAL

UNIVERSIDAD
DEL SALVADOR

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Hipdlito Yrigoyen 2441
C1089AAU - Buenas Aires - Argentina

Buenos Aires 15 de diciembre de 2009

El articulo 24 inciso d) y el €) del Estatuto Académico: la Resolucién Rectoral N°
020/82 y la Resolucion Rectoral Docente  N° 38/09y

CONSIDERANDO
Que corresponde dar cumplimiento a lo resuelto en el articulo 3° de la Resolucién Rectoral
Docente N° 38/09 asignar funciones al Profesor SUAREZ, Victor Fernando

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
DISPONE:

Art. 1-  Informar al Profesor SUAREZ, Victor Fernando que por Resolucién Rectoral
Docente N° 38/09 con fecha 12/05/09 ha sido designada a propuesta del que
susctibe, en la categoria de EXTRAORDINARIO con el grado de ADJUNTO
en la Facultad de CIENCIAS SOCIALES de la Universidad del Salvador por el
Periodo comprendido entre el 1° de Marzo de 2009 al 28 de febrero de 2010
Asignar funciones en la Citedra de SEMINARIO I Cortespondiente al
CICLO DE FORMACION DISCIPLINARIA de la Carrera de CIENCIA
POLITICA.- (Sede Pilar) ,

A_r,t,{-}.- Determinar que esta asignacion tendra vigencia desde el 1° de Marzo de 2009 al
28 de Febrero de 2010

Art. 4-  Registrese; comuniquese al Prof, y Archivese.-

Lic. Mariana Paola Colotta Lic. Eduardo Suarez
Pro- Secretaria Académica . Decano

DISPOSICION DECANAL DOCENTE N° 275/09



